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LESTRADAT

DEPARTAMEF{TO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

' Ra}ixcado 02019070001547

S T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General
del Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018,
y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza
33 de 2018, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2019”, el Gobernador del
Departamento esta facultado para efectuar las adiciones y reducciones
de recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la
vigencia. ;

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionaréa Recursos de Destinacion
Especifica, los cuales fueron certificados por la Direccion de Tesoreria
en los oficios con Radicados 2019020010693 y 2019020013348 del 22
de febrero y el 6 de marzo de 2019 respectivamente vy ratificados por la
Contadora General del Departamento en los oficios con Radicados
2019020011124 y 2019020013474 del 26 de febrero y el 7 de marzo de
2019 respectivamente, correspondientes a saldo en caja y bancos de
Recursos del Balance. Dichos recursos se destinaran a programas del
Gobierno  “Antioquia Piensa en Grande”; en el Departamento
Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencion y Recuperacion de
Desastres- DAPARD.




c. Que el Departamento Administrativo. del Sistema de Prevencion,
Atencidn y Recuperacion de Desastres- DAPARD informo el rubro para
adicionar los recursos en el oficio con Radicado 2019020013489 del 7 de
marzo de 2019 y le dio alcance a éste en el oficio con Radicado
2019020013897 del 8 de marzo de 2019. Dichos recursos se destinaran
de la siguiente manera:

» Para la financiacion de proyectos relacionados con la Gestion del
Riesgo de Desastres y posibles afectaciones generadas por
calamidades publicas que puedan presentarse.

d. Que la Secretaria de Hacienda solicitd concepto favorable al
Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con Radicado
2019020014102 del 11 de marzo de 2019.

e. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado 2019020014499 del 13 de marzo de
2019.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos del balance para
dar cumplimiento al Plan de Desarrollo “Antioquia Piensa en Grande” en
el DAPARD.

]

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

LESTRADAT




‘Fondo C.G. Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-FA1011| 1114 | TI.B.6.2.1.2.9

999999999

999999

1.063.801.918

Otros recursos de
forzosa inversion
diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)

al superavit fiscal
de la vigencia
anterior

4-FB1011| 1114 | T1.B.6.2.1.29

999999999

999999

2.000.881.105

Otros recursos de
forzosa inversion
diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)

al superavit fiscal
de la vigencia
anterior

4-FD1011| 1114 | TI.B.6.2.1.2.9

999999999

999999

4.226.606.051

Otros recursos de
forzosa inversion
diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)

al superavit fiscal
de la vigencia
anterior

Total

7.291.289.074

Articulo Ségundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en
el Departamento Administrativo del
Recuperacion de Desastres- DAPARD, de conformidad con el siguiente detalle:

Sistema de Prevencion,

Atencion y

Fondo | C.G. Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

4-FA1011| 1426 | A1252

340301000

070054002

1.063.801.918

Prevencion
realizacion de
estudios de riesgo
y municipios con
instrumentacion
para el monitoreo
y generacién de
alertas, Antioquia,
occidente

4-FB1011| 1426 | A.12.10

340302000

230003002

2.000.881.105

Prevencion y
reduccion del
riesgo  mediante
la ejecucion de
proyectos de
intervencion
colectiva en el
departamento de
Antioquia

v
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MPULGARINC

Fondo

AFun. Proyecto.

C.G. | Pospre

Valor

Descripcion

4-FD1011

1426 | A.12.18 | 340303000 | 220145002

4.226.606.051

Fortalecimiento

de La Capacidad
Instalada de
respuesta a
emergencias En
El Departamento
de ANTIOQUIA

Total

7.291.289.074

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

=\

MARM VICTORIA GASCA DURA
Secrefaria General

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

KL/!PI/MOL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

\C‘&—@‘F ch

JARIA H ANDEZ GIL
laria de Hacien

NOMBRE t\\l FIRMA FECHA
Proyectd Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitario e i) -0y \ |
Reviso Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto 13- 03 /;_’Ol 1
Revis6 Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica t = )= -0 / /
Reviso y aprobé | Gustavo Restrepo Guzman, Subsecretario Financiero (E) A L3\ ~Zo /P N D2 - 72/
Vo.Bo. Carlos Arturo Piedrahita C, Subsecretario Juridico (* A NLUVA 1qQ 034

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

contramos ajustado a fas no

: —+
S y.dlsposwlones

/
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\’Y\\'\E»w =
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

7 Radlcado D201907000]548

e Hlllllﬂll\|I||4[l|1|NI|l‘ll|IH|IN||H\I|\|¢hllllMI\llHl\HIl1

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 33
de 2018, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA
LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2019”, el Gobernador del
Departamento esta facultado para efectuar las adiciones y reducciones de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion
Especifica, los cuales fueron certificados por la Direccién de Tesoreria en
el oficio con Radicado 2019020010693 del 22 de febrero de 2019 vy
ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio con
Radicado 2019020011124 del 26 de febrero de 2019, correspondientes a
saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas del Gobierno “Antioquia Piensa en Grande.




MPULGARINC

c. Que la Secretaria de Agricultura informé el rubro para adicionar los

recursos en el oficio con Radicado 2019020014922 del 14 de marzo de
2019.

» Se destinardan a proyectos de mejoramiento genético y
silvopastoriles en el Departamento de Antioquia.

» En infraestructura para la Construccion y mejoramiento de
plantas de beneficio publicas, plazas de ferias y demas
infraestructura en beneficio de la produccién ganadera.

. Que la Secretaria de Hacienda solicito concepto favorable al

Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio con Radicado
2019020014978 del 14 de marzo de 2019.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emitié concepto

favorable en el oficio con Radicado 2019020015619 del 18 de marzo de
2019.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos del balance para la

Secretaria de Agricultura para cubrir varias necesidades de la
dependencia. '

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

4-2091

1114

T1.B.6.2.1.2.9

999999999

999999

1.927.207.543

Otros recursos de
forzosa inversion
diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)

al superavit fiscal
de Ia vigencia
anterior

Total

1.927.207.543




MPULGARINC

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Agricultura, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

4-2091

1118

A838

320405000

140050001

927.207.543

Apoyo a la
modernizacién de
la ganaderia en el
Departamento
Antioquia

4-2091

1118

A8.8

320401000

140052001

1.000.000.000

Mejoramiento
Infraestructuras
de Dbeneficio vy
faenado de
bovinos y
porcinos (plazas
de feria, subastas
ganaderas, en el
Departamento de
Antioquia

TOTAL

1.927.207.543

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

BRAN \(_,"K‘t’)‘pg

VICTORIA GASCA DUR

MARI

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretaria General

vl S Aaevre Z\

LMS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

ecretaria de Hacienda

(/(/{Z%b—
AN ADRIANA MARIA HERNANDEZ Gl

NOMBRE (\FIRMA FECHA
Proyecté Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitario Ny _—= 19-03% /WY
Revisé Andrés Felipe Muiioz Mejia, Director de Presupuesto - L [q - )/ =9
Revis6 y aprobé | Gustavo Restrepo Guzman, Subsecretario Financierg (E)y b i L2 =779 ]
Vo.Bo. Carlos Arturo Piedrahita C, Subsecretario Jud iiM Wilvan A0 20 -H\W e H oY
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentg y o énlontramos ajustado a fa&nbrmas y dispabitiones l g
| legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radicado: D 2019070001549
Fecha: 21/03/2019

e T

Destino: MYRIAM

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio de radicado 2019020014513 del 13 de marzo de 2019 y recibido en la
Direccidn de Personal el dia 19 de marzo de 2019, la sefiora MYRIAM LUCIA RAMIREZ
RIOS, identificada con la cédula de ciudadania numero 21.553.595, presentd renuncia al
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD (Provisional en vacante
definitiva), Cddigo 237, Grado 02, NUC. Planta 2810, ID Planta 1155, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE CALIDAD Y RED DE SERVICIOS de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MYRIAM LUCIA
RAMIREZ RIOS, identificada con la cédula de ciudadania nimero 21.553.595, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD (Provisional
en vacante definitiva), Cédigo 237, Grado 02, NUC. Planta 2810, ID Planta 1155, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE CALIDAD Y RED DE SERVICIOS de la
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
01 de abril de 2019.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ll S 8eve

LMIS PEREZ GUTIERREZ
¢, = GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

O Ay
Etabord: .(( Revisé: k:probé:
Isabel Paulina Castrilléry \ Olga Lucia Giraldo G. atalia Patrigia Sjerfa Palacio
Profesional Universitar{o 0) Profesional Especializado Directora d[ ’ al

19/03/2019 19/03/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado ¥12¥ normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nugstra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001550
Fecha: 21/03/2019

s o BRI

“Por medio del cual se acepta una renuncia;’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempenando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020015559 del 18 de marzo de 2019, el sefor
GUSTAVO ADOLFO POSADA JARAMILLO, identificado con la cédula de ciudadania
71.710.562, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisionalidad en vacante definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 4350, ID
Planta 1825, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS
PERSONAS de la SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
a partir del dia 01 de mayo de 2019.

Debido a que el dia 01 de mayo de 2019, es un dia no habil, la renuncia se entendera
aceptada a partir del 02 de mayo de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior GUSTAVO ADOLFO
POSADA JARAMILLO, identificado con la cédula de ciudadania 71.710.562, para
separarse del cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante
definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 4350, ID Planta 1825, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LAS PERSONAS de la SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del dia 02 de mayo de
2019. v

.COMWYNIQUESE Y CUMPLASE

]
\S | LY e
S PEREZ GUTIERREZ
¢  GOBERNADOR DE ANTIOQUIA 0

7 £ Val

Elaboré: Revisé: rAprobé: Aprobé
Isabel Paulina Castnllarp Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricjd 3 alacio Jairo Alifert
Profesional Universitari Profesional Especializado (/ Directora de ogal i
19/03/2019 19/03/2019 s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y di: ici legales vig /oor lo tanto, bajo nue_s'tra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001551 :
Fecha: 21/03/2019

el LT

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desemperiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019020015467 del 18 de marzo de 2019, la sefiora
CATALINA JIMENEZ HENAO, identificada con la cédula de ciudadania numero
43.279.241, presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional
en vacante temporal), Codigo 219, Grado 03, NUC. Planta 0160, ID Planta 1168, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL de la
SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, a partir del dia 22 de abril de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora CATALINA JIMENEZ
HENADO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.279.241, para separarse del
cargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante temporal), Cédigo
219, Grado 03, NUC. Planta 0160, ID Planta 1168, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL de la SECRETARIA GENERAL,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del
dia 22 de abril de 2019.

COMUNIQUESE Y GUMPLASE

[u [(Yover .

LUIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
© /)
rO /) A A \
Elaboré: \\\ Revisé: Aprobé: 7 Aprob
Isabel Paulina Castrilloi Os) ©Olga Lucia Giraldo G. Natalia PatricidfferfePalacio Jairo Adb Cano Pabén
Profesional Universitaric Profesional Especializado Direclor%’ al %EM
19/03/2019 19/03/2019 N

A T 5 v 5
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos a]uslalc a las normas y disposiciones legales vnget} Us Yor 10 tanto, bajo nues:ral
responsabilidad 1o presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001552 :
Fecha: 21/03/2019 b

e INRIAMRAVREETIC

Destino:

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS,
identificado con cedula de ciudadania 70.660.759, titular del cargo de GERENTE, Cédigo
039, Grado 02, NUC Planta 6884, ID Planta 4488, adscrito a la GERENCIA DE
CATASTRO del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, en la plaza de
empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3220, ID
Planta 0124, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE
RECURSOS del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la
Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, mientras duren las
vacaciones de su titular el doctor ALVARO ALONSO VILLADA GARCIA, identificado con
cédula de ciudadania 98.583.715, a partir del 26 de marzo de 2019 y hasta el 15 de abril
de 2019. (Ambas fechas inclusive)

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar en funciones al doctor LUIS GONZALO MARTINEZ
VANEGAS, identificado con cedula de ciudadania 70.660.759, como DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3220, ID Planta 0124, asignado
al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE RECURSOS del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, quien continuara ejerciendo las
funciones propias de su cargo titular como GERENTE, Cadigo 039, Grado 02, NUC Planta
6884, ID Planta 4488, adscrito a la GERENCIA DE CATASTRO del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular el doctor
ALVARO ALONSO VILLADA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
98.583.715, a partir del 26 de marzo de 2019 y hasta el 15 de abril de 2019. (Ambas

fechas inclusive) i

C NIQUESE Y/CUMPLASE

u
LN

U evez

LUIS PEREZ GUTIERREZ

O GOBERNADOR DE /-»ITIOQUIA

Revisé:
Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado

Aprobé
Jairo Al
Secreta

Elaboré: {(\V
Isabel Paulina Caslri“ép N
Profesional Universitari \

20/03/2019

20/03/2013

Aprobé,
Natalia/Patcif Sierra Palacio
Direct? 'ersonal

/]
{Io o P#EGn
deDésp; o

lo

para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes

T lo tanto, bajo nuestra\

AY




gC??TANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 907000]553

S

Por el cual se Trasladan unos Docentes Orientadores en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

e CONSIDERANDO.QUE: -

!
* Mediante el Decreto 20160700 5337 del 5 de octubre de 2016 se ajusta la estructura orgdnica y
otorga funciones a la Secretaria de Edta’acmn para, reaﬂza ombramlentos trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pefn W‘ %on@cer N resb’lver ‘n segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedadefs adn ‘lvasxaw;k gs%@c ntes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en Iobs ( fEducatlvos de los municipios no
certificados del Departamento de Ant >

* Que mediante el Decreto Depart:
Planta de cargos de Personal Dg
Educativo en los municipio no Certifi
del Sistema General de Partlcupauop‘e ‘

* El Decreto 1278 del 2002, en §u »artfculo égzulo tr‘é; tnpos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando parafla deblda prestacion del Servicio se requiera
el traslado de un docente o directivo docente-dentr6 del mismo distrito, municipio, o dentro del
mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un
servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del
docente o directivo interesado.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo lectivo, sin
sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo.

* El Sefior JOSE NICOLAS VARGAS RUEDA, identificado con Cédula 15.488.011, Psicdlogo, vinculado
en Propiedad como Docente Orientador en la Instituciéon Educativa El Tablazo del municipio de
Barbosa, plaza 0790020-034 y el Sefior LUIS FERNANDO RAMIREZ GALLO, identificado con Cédula
15.433.411, Psicologo, vinculado en Propiedad como Docente Orientador en la Institucion Educativa
Rural Jaipera del municipio de Urrao, plaza 4960000-042; comunicacién escrita segun Radicado
2019010052713 del 11 de 2019, presentaron solicitud de Traslado en la cual piden se les autorice la
permuta, manifestando el interés de hacerlo voluntaria y libremente para ser trasladados de sus
actuales instituciones educativas, basicamente con el interés de acercarse a sus sitios de residencia y
ntcleo familiar, como lo expresa el Educador Vargas Rueda quien tiene una situacion de discapacidad
visual, lo que permitiria disminuir los riesgo por su limitacién y el Sefior Ramirez Gallo, quien requiere
de atencion especializada por la insuficiencia renal que le fue diagnosticada.

* En consiéeraci()n a las razones expuestas, y que tales movimientos no afectaran la planta de cérgos
de beksonal Docente y Directivos Docentes del Municipios de Barbosa y Urrao, las Directivas de la
Secretaria de Educacién, ven procedente y aprueban el traslado para los citados Docentes
Orientadores.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JOSE NICOLAS VARGAS
RUEDA, identificado con Cédula 15.488.011, Psicélogo, vinculado en Propiedad como Docente
Orientador para la Institucion Educativa Rural Jaiperd del municipio de Urrao en reemplazo de
Luis Fernando Ramirez Gallo, identificado con Cédula 15.433.411, con quien permuta para
traslado, plaza 4960000-042 -~ poblacién mayoritaria; el Sefior Vargas Rueda viene como
Docente Orientador de la Institucion Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa, plaza
0790020-034 - Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente LUIS FERNANDO
RAMIREZ GALLO, identificado con Cédula 15.433.411, Psic6logo, vinculado en Propiedad como
Docente Orientador, para la Institucion Educativa El Tablazo del municipio de Barbosa, en
reemplazo de José Nicolds Vargas Rueda, identificado con Cédula 15.488.011, con quien
permuta para traslado; el sefior Ramirez Gallo viene como Docente Orientador de la Institucion
Educativa Rural Jaiperad del municipio de Urrao, plaza 4960000-042 — Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 'y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacidn
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i\\w‘xmgfi

NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A

PN NOMBRE FIRMA / g~ FECHA
Reviso: J

uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ’ w-7 R Q; j
el BN | / ‘ I l A H

Reviso: Vlrgini.aSepixlvedaVahos.. Directora Talento Humano( m ™ AM \ l) N{/M | /{Kj orsqq
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ ,( %N(% <Fs \N\/\/ (O . 'g Oyz, 3/] L] ‘

Proyecto:| Carmenza Castafio Santa 1 \ = Mﬂ_ 14.03-2019
@éumap;a (2’7&4«0 30 7

Los arrba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y fo enconiramos ajustke@ a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO- QUEM

* Mediante el Decreto 201607000 37 deI 5 de octu’bre éie 2016 se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretarla de 5 Fe
dar licencias, otorgar comisiones
procesos disciplinarios y demas h )
personal administrativo que labor ansen / 05" dlferentes Esta’bleamlentos Educativos de
municipios no certificados del Dépa}rtam}nto de Antzoqu;a

* Que mediante el Decreto Departamental 201509001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Doce g Y Dlrect 55 Docentese para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipio no Certlﬁcados *Bepartamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Pa&vcupacnones o

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 arhculo 2451 4regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efeduarawei traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

los

-

* En tanto, por necesidad del servicio, a fih de atender necesidades educativas en la Institucion
Educativa Perla del Citara del municipio de Betania, plaza 1615600-009, vacante definitiva; las
Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente
trasladar a la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad LIZETH YULIANA BENITEZ BEDOYA,
identificada con Cédula 1.041.147.981, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la
idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente LIZETH
YULIANA BENITEZ BEDOYA, identificada con Cédula 1.041.147.981, Normalista Superior,
vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para la Institucién Educativa
Perla del Citard del municipio de Betania, plaza 1615600-009, en reemplazo de Cesar Augusto
Villa Blandén, identificado con Cédula 1.041.146.994, quien paso a otro Municipio, plaza
vacante definitiva 1615600-009 — Poblacion Mayoritaria; la Sefiora Benitez Bedoya viene
como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Efe Gdmez, Sede E.U. Marco A.
Botero del municipio de Fredonia, plaza 2820010-003 - poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

NESTQOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacién

NOMBRE

FIRVMA /'

FECHA

Revisd: ih

Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo A .*1 g

N3,

Reviso:

Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento HN

S\ O

/D?(g

Revis:

Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica

U .

(Sles]24

]

Proyecto:

Carmenza Castano Santa

14-03-2019

Los airba fimantes dectaramos que henos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a laslermas y disposiciones legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabildad o presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001555
Fecha: 21/03/201

e

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre.de 2016,

CONSIDERANDO-QUE:
P S

* Mediante el Decreto 20160700¢ ubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a Iz fa para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenc rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proce 250 ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 4 y personal admmlstratlvo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los mumcnplogs no certiﬁcados del Departamento de
Antioquia. | < DR R R ,:z

x x SR

* Que mediante el Decreto Dep‘artameﬁfaé 01500001626 del 7 de mayo de 2015, se
mod:flco Ia Planta de cargos de Personal Docent“ﬁsi’? lr,eétlvos Docentes parala prestacuon

financiados con recursos del Sistema General de Partmpacuones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del
afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas
Instituciones Educativas del Departamento de Antioquia, las Directivas de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a unos
Docentes para cubrir las vacantes existentes, ya que cuentan con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Docentes que se
relacionan a continuacion:

427
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE- INSTITUCION EN VIENE COMO
DIREC. EDUCATIVA DOCENTE -
DOCENTE A CEDLA TiITULO PARA DONDE MUNICIPIO PLAZA REEI;I:LAZO NIVEL - AREA DIRECTIVO
TRASLADAR VA DOCENTE DE...
CARDONA 22.234.375 Licenciada en Institucion Yali 0602500- | Eduwin de Docente de Docente de
GUERRA Educacién Educativa 001 Jesus Sierra Bésica Aula, drea de
GLORIA Fisica, Lorenzo Yali, Lopez, Primaria Educacion,
CECILIA Recreaciony | Sede Centro identificado Fisica,
Deportes - Educativo con Cédula Recreaciény
Nive! Basica Rural Las 70.079.473, Deportes de la
Aguitas quien institucion
renuncio Educativa Efe
Goémez del
municipio de
Vegachi, plaza
8580000-007 -
poblacién
mayoritaria
PENAGOS 8.465.697 Normalista Institucién San Andrés | 6470000- | Luz Mary Docente de Institucién
BETANCUR Superior Educativa San | de Cuerquia | 023 Alvarez Basica Educativa Rural
ANDRES Andrés Lopez, Primaria Abelardo Ochoa,
FELIPE identificada Sede Centro
con Cédula Educativo Rural
24.660.253, Ledn de Greiff
quien pasa a del municipio de
otro Salgar, plaza
municipio 1580000-002 -
poblacién
mayoritaria
RODRIGUEZ | 1.023.830.374 | Normalista Institucion Caicedo 1121610- | Lirio Ubeimar | Docente de [nstitucién
GUTIERREZ Superior Educativa 003 Guzman Basica Educativa
ELIANA Rural €] Hato, Rodriguez, Primaria presbitero
MARIA Sede Centro identificado Rodrigo Lopera
Educativo con Cédula Gil, Sede Centro
Rural La 70.434.370, Educativo Rural
Garcia quien pasa a San Julidn del
otro municipio de
municipio Peque, plaza
1189000-003—
poblacién
mayoritaria
VELASQUEZ | 1.041.610.229 | Licenciadoen | Institucion Guarne 2184500- | Jorge Eliecer | Docente de Docente de aula,
PANIAGUA Filosofia Educativa 037 Céspedes Aula, drea de | drea de Filosofia
FREDY Santo Tomas Torres, Educacion de la Institucién
ALEJANDRO de Aquino identificado | Religiosa Educativa San
con Cédula José del
91.286.649, municipio de
quien paso a Sabanalarga,
otra entidad plaza 1080600-
territorial 003~ poblacién
mayoritaria
CARTAGENA 15.436.509 | Licenciadoen | Institucion Santa Fe de | 1013400- | Ernesto de Docente de {nstitucion
MEJIA Educacién Educativa Antioquia 001 Jests Bésica Educativa San
JHENRY DE Campesinay Arturo Gonzélez Primaria Luis Gonzaga,
JESUS Rural Veldsquez Cartagena, Sede Centro
Ortiz, Sede identificado Educativo Rural
Centro con Cédula Juan Maria
Educativo 15.400.449, Vargas Correa
Rural quien pasa a del municipio de
Sacramento otro Santa Fe de
Osorio Pérez establecimie Antioquia, plaza
nto educativo 1007000-003—
poblacién
mayoritaria
URIBE 1.036.336.192 | Licenciada en | Institucion Santa Fe de | 0420010- | Sandra Maria | Docente de Docente de
LONDONO Educacion Educativa San | Antioquia 018 Montoya, Auta, drea de | Basica Primaria
EVELIN Basica con Luis Gonzaga identificada Humanidades | de la Institucién
Enfasis en con Cédula y tengua Educativa San
Humanidades 32.102.692, Castellana Luis Gonzaga,
y Lengua quien pasa a Sede Centro
Castellana otro Educativo Rural
establecimie Santa Inés del
nto educativo municipio de
Santa Fe de
Antioquia, plaza
1009200-001~
poblacion
mayoritaria

CCASTANOS
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE- INSTITUCION N VIENE COMO
DIREC. EDUCATIVA DOCENTE —-
DOCENTE A CEDLA TITULO PARA DONDE MUNICIPIO | PLAZA REEI\;I:LAZO NIVEL ~ AREA DIRECTIVO
TRASLADAR VA DOCENTE DE...
MONTOYA 32.102.692 | Licenciadaen | Institucion Santa Fede | 0420010- | Cristian Docente de Docente de
SANDRA Educacion Educativa San | Antioquia 028 Fernando Aula, dreade | Aula, area de
MARIA Fisica, Luis Gonzaga Alzate Ciro, Educacion Humanidades y
Recreaciony identificado | Fisica, Lengua
Deportes con Cédula RecreaciénY | Castellana dela
70.954.438, Deporte Institucion
quien pasa a Educativa San
otro Luis Gonzaga del
municipio municipio de
Santa Fe de
Antioquia, plaza
0420010-018-
pobiacion
mayoritaria
SAUCEDA 22.116.212 | Licenciadoen | Institucidn Santa Fe De | 1020000- | Paola Andrea | Docente de Docente de
SONIA Educacion Educativa Antioguia 009 Londofio Preescolar Bdsica Primaria
STELLA Rural Rura! Nurqui Pulgarin, de la Institucion
identificada Educativa
con Cédula Presbitero
43.154.516, Rodrigo Lopera
quien pasé a Gil, Sede Centro
otra entidad Educativo Rural
territorial Faldas del Café
del municipio de
Peque, plaza
1192200-034—
poblacién
mayoritaria
MENA 43.267.918 | Licenciadaen | Institucion Marinilla 4400030- | Angela Lopez | Docente de Institucién
TAMAYO Pedagogia Educativa 068 Suarez, Bdsica Educativa
SANDY infantil Técnico identificada Primaria Mariano de
JOHANA Industrial con Cédula JesUs Eusse,
Simona 21.872.482, Sede Institucién
Duque, Sede quien Educativa Rural
E.U. JorgeR. renuncio Chocho La Loma
de Posada del municipio de
Angostura, plaza
4505020-002—-
poblacion
mayoritaria
LONDONO 1.042.708.035 | Normalista Institucion San Andrés | 0760500- { Mdnica Rocié | Docente de Institucion
URIBE Superior Educativa de Cuerquia | 001 Rodriguez Basica Educativa Rural
EDWIN Rural Las Rodriguez, Primaria Abelardo Ochoa,
ALONSO Cruces, Sede identificada Sede Centro
Centro con Cédula Educativo Rural
Educativo 1.048.016.38 Ledn de Greiff
Rural Media 5, quien paso del municipio de
Loma aotro Salgar, plaza
municipio 1576500-002~
pobiacién
mayoritaria
GUTIERREZ 70.078,020 | Ingeniero Institucion Caldas 1290000- | Luis Docente de Institucion
GOEZ Mecanico Educativa 026 Fernando Aula, area de | Educativa
FERNANDO Rural Salinas Suarez Matemdticas | Emifiano Garcia
DE JESUS Osorio, del municipio de
identificado Girardota, plaza
con Cédula 0292500-033~
70.876.947, poblacién
quien pasé a mayoritaria
otro
establecimie
nto educativo
SALDARRIAG | 1.128.466.553 | Licenciado en | Institucidn Caldas 1290020- | Oscar Docente de Institucion
A CALDERON Educacion Educativa 036 Alejandro Aula, dreade | Educativa Rural
VICTOR Fisica, Federico Rincon Educacion San Pablo del
ALONSO Recreaciény | Angel Carvajal, Fisica, municipio de
Deportes identificado RecreaciénY | Tamesis, plaza
con Cédula Deporte 1675000-010—
71.758.717, poblacién
quien paso a mayoritaria
otra entidad
territorial
CCASTANOS 3ded
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
DOCENTE- INSTITUCION EN VIENE COMO
DIREC. EDUCATIVA . DOCENTE —
DOCENTE A CEDLA TITULO PARA DONDE MUNICIPIO | PLAZA REEI;I:LAZO NIVEL - AREA DIRECTIVO
TRASLADAR VA DOCENTE DE...
ALZATE CIRO | 70.954.438 | Licenciadoen | Institucion La Unidn 1846990- | Andrés Felipe | Docente de institucion
CRISTIAN Educacion Educativa 018 Durango Aula, drea de | Educativa San
FERNANDO Fisica, Marco Emilio Goémez, Educacién Luis Gonzaga de!
Recreaciény Lopez Gallego identificado | Fisica, municipio de
Deportes con Cédula RecreacionY | Santa Fe de
71.796.170, Deporte Antioquia, plaza
quien pasé a 0420010-028-
otra entidad poblacidn
territorial mayoritaria
ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,

haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

' @A*\‘)\
NESTOR DAVID RESTR

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

O BONNETT
ecretario de Edutacion

wll" NOMBRE FIqu‘A | FECHA
Reviso! Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo | [\ e \ ,_%
f; y K ~ N\ '\ . A o\) j' L
Reviso: Virginia Sepilveda Vahos. Directora Talento Humano \ A . ” . \ 0{/{{-‘
M NS XU doifhn - % 03/1

Reviso: Teresita Aguitar Garcia, Directora Juridica

18-037

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa

15-03-2019

Los arrba firmantes declaramos qus hemos revisado el documento y o encontramos ajustado & normas y disposiciones fegales vigentes y por o tanto, bajo nuesra responsabiidad fo prosentamos para fima
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001556
Fecha 21/03/2
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Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las.que.le.confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3 4. fcj}éi“‘lf)“ééf’efd"ﬁ?‘;’} de 2015,

| ﬁ CONSIUEERANBE)"”-

Mediante el Decreto 2016070005337 dei 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funcuOnes ala Secretarla de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas ‘a. los- docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en- los diferentes Estabiecnmlentos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de’ Antloqwa

En el proceso de reorganizacion de la planta de cargos docente y directivo docente
oficial del municipio de Necocli, se identificd en la Institucién Educativa Rural

Tulapita sede E R | Santa Fe de la Islita, una (1) plaza docente faltante en el nivel
de Basica Primaria.

En tal sentido se expidié el Decreto No.2019070000018 del 02 de enero de 2019,
por el cual se trasladé la plaza 49000070-008 del municipio de Necocli en el nivel
de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Tulapita sede Principal,
municipio de Necocli y con ella, se trasladé al docente GOMEZ BELLO RAFAEL. Al
revisar la notificacion, el servidor advierte que segun la informacion del Municipio la
plaza no se traslada para la Institucion Educativa Rural Tulapita sede la Pitica, sino
para la Instifucion Educativa Rural Tu/aplta sede E R | Santa Fe de la Islita del
mismo municipio. En razén a ello se hace necesario aclarar el acto administrativo,
respecto de la ubicacién de plaza y el establecimiento educativo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Articulo Segundo del Decreto No.201907000018
del 02 de enero de 2019, por el cual se trasladd la plaza Numero 49000070-008, en
el nivel de basica primaria de la Institucién Educativa Rural Tulapita sede ER La
Pitica, en el sentido que la plaza se traslada para la Institucion Educativa Rural
Tulapita sede ERI Santa Fe de la Islita del Municipio de Necocli, y no como alli se
dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar el Articulo Tercero del Decreto No. 201907000018
del 02 de enero de 2019, por el cual se trasladé el Sefior GOMEZ BELLO RAFAEL,
identificado con cédula de ciudadania N°71.975.481, en el sentido que va como
docente en el nivel de basica primaria para la Institucién Educativa Rural Tulapita
sede ERI Santa Fe de la Islita del municipio de Necocli; y no como alli se dijo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al educador el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO CUARTO: Las demas partes del Decreto No. 201907000018 del 02 de
enero de 2019 continuan vigentes, en lo que no sea contrario al presente acto. -

" COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NES RBAVI@STREPO BONNETT

Secletario de Educacién de Antioquia

) -
£ AN ™ l
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo ﬁ\ \ ?
Revis6: Virginia Sepdiveda Vanos, Directora Talento Humano \ ﬂw { O X/ /[ / X 0’5 (%
et . rdct g~ AT03-20f
Reviso: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica ,\xl %& \ O ‘L
15-03-201%
Proyectd. Magdalena Cuervo Martinez - Direccion de Talento Humano l‘{%(ﬁdq(eyﬂ &‘_(i!(\/o
Los arriba firmantes decfaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normﬂv disposiciones legales vigentes y por lo tantc, bajc nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201 9070001557
Fecha: 21/03/2019

SR MR

Por la cual se traslada a un (a) Docente en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia pagado (a) con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 de! 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver
en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de las Entidades que no administran la Educacion.

Por Decreto 201500001626 del 07 de julio de 2015, se modificé la planta de cargos de docentes y
directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, para la
prestacion del servicio educativo en las Instituciones y Centros Educativos oficiales de los 117
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

El titulo 5 del Decreto 1075 del 2015, articulo 2.4.5.1.5., regulé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el lraslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin sujecidn
al proceso administrativo de que trata ese Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades
del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo”

En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender las necesidades educativas en la Institucion
Educativa Gabriel Echavarria, del municipio de Caldas, las Directivas de la Secretaria de Educacién
del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente MARIA
EUGENIA LOPEZ GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 32.560.282, vinculada en
Propiedad, para cubrir la vacante existente, ya que cuenta con la idoneidad requerida.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo el dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la sefiora MARIA EUGENIA LOPEZ
GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania 32.560.282, Licenciada en Educacion Infantil, como
Docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Diego Echavarria, del municipio de Caldas
en reemplazo de la sefiora Adriana Cecilia Rendén Aristizabal, quien paso a otro ente territorial; la
sefiora Lopez Gomez, viene laborando en la Institucidn Educativo Rural Dario Gutiérrez Rave del
municipio de Caldas.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Maria Eugenia Lopez Gémez el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra él no proceden Recursos en la Via Gubernativa.

VFIIFNTESW 1de2




ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia temporal definitiva o propiedad, de acuerdo con el Estatuto Docente que
les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion deberan aportar el certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion al
Ciudadano — SAC, o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del piso 4 de la Secretaria de

Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos del Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

. COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sectletario de Educacion de Antioquia

e

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Reviso:

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos
Directora Talento Humano

i qems -

910317

Reviso:

Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

/TU\@ g’fl‘; LX L

2\ [.03 l,’) /7

Proyectd:

Proyecto:
Vanessa Fuentes Welsh

\lpesyo. Foenty)

vy

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

VFUENTESW
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001558
Fe ha: 21/03/20

S

Por el cual se acepta la renuncia a un servidor de nivel asistencial, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en §especral las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oc1ubre e 2016, yfél Qe?éreto :48 del 19 de abril de 2017, que

modifica y adiciona el Decret ario Unico del Sector de la Funcién
Publica y

§taé en la/ Constltucuon y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de may\d@2915 e ‘é‘mcuf/ 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y sngunentes, consagra’las causales de retiro de quienes estén
desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada’.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los

. procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos

docentes y personal administrativo, que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificd la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2019010108008 del 18 de marzo de 2019, el sefior
LUIS FERNANDO URIBE LONDONO, |dent|ﬂcado con cedula de ciudadania numero
71.653.486 dé Medellin; preséntd renuncia. al’ cargo. de Auxiliar de servicios Generales
(Provisionalidad en vacante Definitiva), cédigo 470 grado 01, NUC2000006143,
ID0020201097, adscrita a la Planta de Cargos de la Administracién Departamental Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de Educacion — Subsecretaria
Administrativa — Direccion de Talento Humano — Sistema General de Participaciones - SGP
- en la INSTITUCION EDUCATIVA PRESBITERO RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON,
del municipio de Belmira Antioquia, a partir de la comunicacién de este Decreto.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior LUIS FERNNADO
URIBE LONDONO, identificado con cedula de ciudadania numero 71.653.486 DE
Medellin, presento renuncia al cargo de Auxiliar de servicios Generales (Provisionalidad en
vacante Definitiva), cédigo 470 grado 01, NUC2000006143, 1D0020201097, adscrita a la
Planta de Cargos de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de
Trabajo Secretaria de Educacién — Subsecretaria Administrativa — Direccién de Talento
Humano - Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA
PRESBITERO RICARDO LUIS GUTIERREZ TOBON, de! municipio de Belmira Antioquia,
a partir de la comunicacion de este Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacién, o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion
del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos del Sistema de Informacion y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Funcionaria.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

7\6;3&\.&

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educa€ion de Antioquia

NOMBRE J ' FIRMA 7 FECHA
Reviso: Teresita Aguilar Garcia 1 < e l
Directora Juridica \%{ﬁ:‘d) hlo Y N Qir O% /)’C)
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos .

— :\)ﬂirec;ora‘l’laler_\toHugwano \}\\W COW{/\, (}(/(/\.37 4 9'{02} f‘f
S e Nl ey villkon GoBR |

Los arriba firmantes declaramos fue hemos\qvisado el flocumento y 10 encoltramos ajustado a 1as normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra fesponsabilidad lo presentamos para la firma.
L
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070001559
Fecha 21/03/2019
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes y directivo docente,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

DECRE

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del-5 de octubre de 2016, y

T

» CONSIDERANDO QUE

S . B P

Sie ‘,/ »;,' . Sy
Mediante el Decreto 2016070005337 del 5’de octubre de 2016 se ajusta la estructura orgdnica y otorga
funciones a la Secretaria de Educac:on para realizar nombramlentos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, co?ocer y resolver‘en segunda mstanaa de los procesos disciplinarios y
demds novedades administrativas 5 los~ docentes, ‘directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecnm«entos Educatnvos dé los mumapms no certificados del Departamento
de Antioquia. \._ \_ ‘.. -

{
Lt .
g%
R

X

t

)

El Decreto Departamental No. 201500001626 del7de Mayo de 2015, se modifico la planta de cargos de

personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacidén de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacién de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a los
municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la
regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de personal
se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
serd responsabilidad directa de las secretarias de educacidén o quien haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en el presente
Capitulo.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de cargos: La
conversion consiste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria, en razon de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacion educativo estatal”.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de MONTEBELLO se identifico en la Institucion
Educativa Rural Sabanitas, sede rural Palmitas, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica
Secundaria drea Ciencias Naturales Quimica- modelo Postprimaria, la cual debe cubrirse con plaza
docente oficial sobrante del municipio de Valparaiso.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de VALPARAISO, se
identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe, sede Modelo
Guillermo Valencia, en el nivel de Basica Primaria, la cual deberd ser trasladada para el municipio de
Montebello.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la plaza docente oficial del Nivel de Bésica Primaria del municipio de
Valparaiso, que se describe a continuacién:

N2 DE NIVEL A
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO P S NIVEL CONVERTIR
. BASICA
IN;EE:S%‘L?ZL:JCQ;IEVA BASICA SECUNDARIA
VALPARAISO , sede 1 PRIMARIA Postprimaria
MODELO GUILLERMO VALENCIA 8560000-054 Clenaas.N?turaIes
Quimica

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Montebetlo:

N2 DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA

CENTRO EDUCATIVO RURAL
SABANITAS BASICA SECUNDARIA

MONTEBELLO 1 Postprimaria

Sede " .
RURAL PALMITAS Ciencias Naturales Quimica

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
N\ %M fE

NESTOR DAVID REJTREPO BONNETT
Secretafio de Educacion de Antioquia

t [Nemeie FIRMA 1 FECHA

S (P I N WY S\ I T

S Al w 770 A ) C VR SR Y] S
| e st Voqeesss <l [9003 (¢

Proyectd MARIA CRISTINA CASTANO SANTA )’ XI - - @&Y/ 2019-111-18
Profesional de Talento Humano / %ﬂ mg 8

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajus'tado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
' Radicadn D 2019070001460

e I

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal unos Docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgénica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios vy
demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramieitos Provisionales. Cuando se trate
de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la respectiva situacion
administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en periodo
de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, sé hace necesario realizar un nombramiento
provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la
Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo
2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente justificacidn legal.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en los
Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal hasta el dia 29 de noviembre de
2019, en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a MIGUEL ANGEL VALENCIA CORDOBA, identificada con Cédula 11.803.615, Licenciado
en Ciencias Sociales, como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales, para la Institucion Educativa
Antonio Narifio del Municipio de Puerto Berrio, plaza 5790020-063, Mayoritaria, en reemplazo de Luis
Fernando Loaiza Cano, c.c. 71.183.646, a quien se le concedié Comisidn Sindical.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber que contra
éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los docentes el nombramiento por escrito, quienes deberan en el
mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas NOmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y terminacion
de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o
mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano vy
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion. ’

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| &=

NESTOR DAVID RESTREP® BONNETT
ecretario de Edugacién

{\ NOMBRE FIRMA FECHA
Revisd: Y Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admimstr}ﬁ\m_\ \M F .""*""/ z‘ Q’S l
1]
A}

Revist: Virginia SepUlveda Vahos, Directora Talento Humago K P
: R NNl Sadvi| Vo Qi p3 |

Revisd: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \//FY&M gk '\/ 2( 53 /

Proyectd: { Martha Lucia Cafias Jiménez % : s 13032019
’ Wiha Lvcs 0 ames Tineer

Lo b Grnntes declarimos quc hemos revisado of documenta y 1o saconiramos ajustado s ks nomsas v disposiciones Iegales vigedes y ghr lo tanto. bajo nuestra sesponsabilidad o presentamos para
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes y directivo docente,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones.

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto
1075 de 2015 yel ngrgetq;_ggl@?*QQQﬁ?a? dg_l Sud‘e octubre de 2016, y

Mediante el Decreto 2016070005337 del 57de octubré‘de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacnon para realizar, nombramlentbs trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocery resolver.en segunda instancia de los procesos disciplinarios y
demas novedades administrativas a los. docentes, dlrectlvos docentes y personal administrativo que
laboran en los diferentes Establecm\nentos EdUCatlvos de los mumcuplos no certificados del Departamento

de Antioquia. \ J - B 1

El Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de’ Mayo de 2015, se modificd la planta de cargos de
personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en el Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en algunos
establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la viabilizacion de la nueva
planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento, frente a los
municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas departamentales,
atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la
regulacién nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccidn, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de personal
se hard con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la
calidad y el incremento de la eficiencia.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversién de cargos: La
conversion cons:ste en el cambio de un cargo por otro o la unién de dos o mds cargos vacantes, para dar
origen a uno nuevo de igual, menor o superior categoria,en razén de la naturaleza y complejidad de sus
funciones, necesario para ampliar o mejorar la prestacién educativo estatal”.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la organizacién de
las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales,
serd responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en las entidades
certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por municipio
y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos en el presente
Capitulo.
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Por necesidad del servicio educativo en el municipio de ANDES se identificé en la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora, sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Bésica Secundaria area
Ciencias Sociales, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de ANDES, se
identifico una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, sede Principal,
en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser convertida para el mismo establecimiento.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la plaza docente oficial del Nivel de Bésica Primaria del municipio de
Andes, que se describe a continuacion:

N< DE NIVEL A
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL ot
N pASICA
ANDES sede 1 PRIMARIA SECUNDARIA
MARIA AUXILIADORA 1470800-004 Ciencias sociales

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara asignada en el siguiente
Establecimiento Educativo del Municipio de Andes:

N2 DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL - AREA
INSTITUCION EDUCATIVA
BASICA
ANDES o' QSS(QUADORA 1 SECUNDARIA
MARIA AUXILIADORA [(icghcias JoCigles
ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ool I
Bioaf

NESTOR| DAVID RESTRHPO BONNETT
Secretarlo de Educacién de Antioquia

Profesional de Talento Humano

tarte Gt Ceatozo®.

| ﬁEOMBRE 'FIRMA ) FECHA
s | NG ] 1§03 )
= Lo Nkeo s Do S (] N[oYdoth.
S Uirgemn Spule 1 /503 (9
Proyecto MARIA CRISTINA CASTANO SANTA 2019-K14 -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro
de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por
renuncia regularmente aceptada”.

La Resolucion 1778 del 27 de enero de 2017, en su articulo 5, contempla las
causales de terminacion del encargo en el cual se establece: Conforme a la
normatividad vigente, el encargo termina, por las siguientes causas: 1: “por
renuncia al encargo”.

Mediante oficio de radicado 2019010110967 del 20 de marzo de 2019, la sefiora
MARIA ESILDA PALACIOS GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadania
nimero 30.078.788, presentd renuncia al encargo como PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 02, NUC Planta 3343, ID Planta 0363,
adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE
AFRODESCENDIENTES y al cargo del cual es titular como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0413, ID Planta 1383,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE GOBIERNO, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2019.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora MARIA
ESILDA PALACIOS GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadania numero
30.078.788, para separase del encargo como PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 3343, ID Planta 0363, adscrito al Grupo de
Trabajo DESPACHO DEL GERENTE de la GERENCIA DE
AFRODESCENDIENTES y al cargo del cual es titular como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Coédigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0413, ID Planta 1383,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de Ia
SECRETARIA DE GOBIERNO, ambos adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2019.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior la plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC. Planta 0413,
ID Planta 1383, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de
la SECRETARIA DE GOBIERNO, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, a partir del 01 de abril de 2019, es vacante definitiva,
dicho cargo es ocupado en provisionalidad por la sefiora ELIANA LORENA
SALAZAR VASCO, identificada con cédula de ciudadania numero 1.152.435.052.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Z% ) S ZLV‘&,L
L PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
C\/ .

(0%
Elaboré: { ] Reviss: Aprobs: Aprobé
Isabel Paulma Caslnllo \\ Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricia Sierra, cjf Jairo AlbErtaChno Pabén
i ializad Directora de Persopdl, Secretdffio
20/03/2019 20/03/2019 ’

Los arriba ﬁrmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vi genM por lo tanto, bajo nliestra

para la firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora OSCAR MANUEL MORENO DOMINGUEZ, identificado con cédula de ciudadania
15.049.687, Licenciado en Espariol y Comunicacién, Especialista en Informatica y Tematica,
quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural El Carmelo — Sede
Colegio EI Carmelo en el municipio de Arboletes, adscrito a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, incorporado mediante el Decreto 1540 del 03 de septiembre del 2004, inscrito (a)
en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida
de (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Sahagun.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Sahagun, al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Sahagun, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente OSCAR MANUEL MORENO DOMINGUEZ, a esa
entidad Territorial. ‘

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Rodania — Sede Principal del MUNICIPIO DE
SAHAGUN, al sefior OSCAR MANUEL MORENO DOMINGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania 15.049.687, Licenciado en Espafiol y Comunicacion, Especialista en Informética y
Tematica, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area
de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Rural El Carmelo — Sede
Colegio ElI Carmelo en el municipio de Arboletes, inscrito (a) en el Grado “14” del Escalafén
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Oscar Manuel Moreno Dominguez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Sahagun tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Moreno Dominguez, en el
Municipio de Sahagun, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioguia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Sahagun.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

VFUENTESW

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora YESSICA MORENO MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
39.321.072, Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana quien actualmente presta
sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Antonio
Narifio del municipio de San Pedro de Urabd, adscrita a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto 3329 del 16 de diciembre del 2010,
inscrita en el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja
de vida del (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad
con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Apartado.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Apartado6, al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Apartadd, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente YESSICA MORENO MARTINEZ, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad -con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, Eil Secretario de Educécién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Instituciéon Educativa Rural El Reposo del MUNICIPIO DE
APARTADO, a la sefiora YESSICA MORENO MARTINEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 39.321.072, Normalista Superior con Enfasis en Lengua Castellana quien
actualmente presta sus .servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Rural Antonio Narifio del municipio de San Pedro de Uraba, inscrita en el Grado
“1A” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Yessica Moreno Martinez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Apartadé tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Moreno Martinez, en el
Municipio de Apartadd, sera relevado(a) de Nomina el Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Apartadé.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NEST®R DAVID RESTREPO BONNETT
retario de Educacién de Antioquia
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por [o tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para Ia firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

“La sefiora SAMARY MENA TEJADA, identificado (a) con cédula de ciudadania 26.367.419,
Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacion, Magister en L|teratura quien actualmente
presta sus servicios como Docente de Bésica Primaria, en el Centro Elucativo Rural Siete
Vueltas del municipio de San Juan de Uraba, adscrita a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto 1886 del 28 de julio del 2009, inscrita
en el Grado “3AM” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida
del (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, , para el Municipio de Apartadé.

* El Departamento de Antioquia y el Mun|C|p|o “de Apartadd, al encontrar que relne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del municipio de Apartadd, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (!a) docente SAMARY MENA TEJADA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del amculo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado

articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Instituciéon Educativa José Joaquin Veélez del MUNICIPIO DE
APARTADO, como Docente de Basica Secundaria, Area de Humanidades y lengua
Castellana, a la sefiora SAMARY MENA TEJADA, identificado (a) con cédula de ciudadania
26.367.419, Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacién, Magister en Literatura, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en el Centro Educativo
Rural Siete Vueltas del municipio de San Juan de Urab3, inscrita en el Grado “3AM” del
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en ia parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) educador (a) Samary Mena Tejada, debera tomar posesion
del cargo en el Municipio de Apartado tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Mena Tejada, en el Municipio
de Apartadd, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja
de vida de fa misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el
escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Municipio
de Apartadé6.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

4

NESTO DA D RESTREPO BONNETT
Secyetario de Educacion de Antioquia

é}\ NOMBRE FIRMA FECHA
\

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo Vi T\X\“ e Y(\m (\\ 22 .02‘ '5

. Reviso: Virginia Sepulveda Var&— € A% F t q
=i Directora Talento Humano ] l n i M 0 9/; 0 9‘ ‘

|
[Q | L 6-
eviso: Revisé: Tergsrta Aguilar Garcia 1T O
i Directora Juridica ° ’th S\ I\ 0w (V\/ ’LJ z(loﬂ

propecs: | BRI Nanenu Tty udloL g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a tas normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:

A
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2018, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*El sefior LUIS AUGUSTO MADERA ANGULO, identificado (a) con cédula He ciudadania
10.767.631, Fisico, Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Secundaria, Area de Ciencias Naturales Fisica, en la Institucion Educativa
Maria Auxiliadora del municipio de Chigorodo, adscrito a la Secretaria de Educhcion de
Antioquia, nombrado en Propiedad mediante el Decreto 2019070000391 de! 31 de enero del
2019, inscrito en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente, informaciéon que reposa en
la hoja de vida del (la).Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de
Apartadé..

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Apartad6, al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Alcalde del municipio de Apartado, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente LUIS AUGUSTO MADERA ANGULO, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad, por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Rural EI Reposo del MUNICIPIO DE
APARTADO, como Docente de Basica Secundaria, Area de Matematicas, al sefior LUIS
AUGUSTO MADERA ANGULO, identificado (a) con cédula de ciudadania 10.767.631, Fisico,
Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica
Secundaria, Area de Ciencias Naturales Fisica, en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora
del municipio de Chigorodd, inscrito en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente, de
acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Luis Augusto Madera Angulo, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Apartadd tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015y

seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Madera Angulo, en el
Municipio de Apartad6, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalaféon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Apartadé.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(@

NEST DAVID RE TREPO BONNETT
Secrétario de Educacion de Antioquia

&r‘ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo 13 -m C m\m(\ DP 93 J q
Revisd: Revisé: Virginia Sepulveda Vah:\-/ U
YAE 0%030‘1

Directora Talento Humano
Revisé: Rewsé. Tergsu}a Aguilar Garcia -~
Directora Juridica @ 03
.. Proyectd: 4 4
Proyecto: Vanessa Fuentes Welsh \’0 m h)‘c(“:e) ’Zéb'i H q

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Revisé:
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia para
reallzar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
~Conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

* La sefiora SORAYDA SANCHEZ LAMPREA, identificado (a) con cédula de ciudadania
28.765.980, Licenciada en Educacion Basica Primaria, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa San Peruchito ~ Sede Centro
Educativo Rural El Libario del giunicfpio de Anbigs, adscrita a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrada en Prop|edad mediante Decreto 2016070002284 del 04 de mayo del
2016, inscrita en el Grado “2A” de escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la
hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Departamento
del Tolima.

1

[}

* E! Departamento de Antioquia y el Departamento del Tolima al encontrar que redne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Gobernador del Departamento del Tolima, respectivamente; por
el cual se accede al traslado del (la) docente SORAYDA SANCHEZ LAMPREA, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Juan XXIll — Sede La Estrella en el municipio
de Herveo del DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, a la sefiora SORAYDA SANCHEZ
LAMPREA, identificado (a) con cédula de ciudadania 28.765.980, Licenciada en Educacién
Basica Primaria, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en
la Institucidn Educativa San Peruchito — Sede Centro Educativo Rural El Libano del municipio
de Andes, inscrita en el Grado “2A” de escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Sorayda Sanchez Lamprea, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento del Tolima tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Sanchez Lamprea, en el
Departamento del Tolima, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento del Tolima.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b T2

NESTQR DAVID RES[TREPO BONNETT
Secretario de Educacién

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Reviso: Subsecretario Administrativo j Tm e‘“\‘ A ‘3 :D? .\0]

o Reviso: Virginia Sepuilveda Vahos\\/
Revise Directora Talento Humano \ VW(\Q n ? 0( U '3 09 q 0‘

Revisé: Sﬁ;ﬁg};ﬁfﬁsﬁgu”arGarda | lréztr)h o) SL\/ L 42{02}

grolEctal \F;raon):scst::Fuenles Welsh \}O“C)m W\’R) Ol ‘4 q

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, .. > (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioguia.

*El sefior MILFRED SARMIENTO ALTAMIRANDA, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.679.706, Licenciada en Ciencias de la Educaciéon Especialidad Ciencias Sociales vy
Econdmicas, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en
la Institucion Rural San Pascual — Sede Centro Educativo Rural Caracolal del municipio de
Canasgordas, adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado en Propiedad
mediante el Decreto 001828 del 07 de mayo del 2013, inscrito en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha
presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22
de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Soledad.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Soledad al encontrar que reine los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Alcalde del Municipio de Soledad, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) Docente MILFRED SARMIENTO ALTAMIRANDA, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Instituciéon Educativa lticsa del MUNICIPIO DE SOLEDAD -
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, al sefior MILFRED SARMIENTO ALTAMIRANDA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 32.679.706, Licenciada en Ciencias de la Educacion
Especialidad Ciencias Sociales y Econdmicas, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Primaria, en la Institucién Rural San Pascual - Sede Centro Educativo
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Rural Caracolal del municipio de Cafasgordas, inscrito en el Grado “2A” del Escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: ElI (la) educador (a) Milfred Sarmiento Altamiranda, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Soledad tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Sarmiento Altamiranda, en
el Municipio de Soledad, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Soledad.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
NESTOR DAVID HESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

k NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Admmistrauvoh_ \/\w Q‘ “Q\'\« ?3 0' 5 ,5
\Q&'!} da |2 0L &

i i
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| IR @&}B . ?AL/L aB/oz\ 5
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.

Revisé:

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos

BeviSe: Directora Talento Humano
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora MIRYAM STELA NARVAEZ ROMO identificado (a) con cédula de ciudadania
32.750.754, Psicologa Social Comunitaria, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Manuel José Sierra — Escuela Rural
La Holanda del municipio de Girardota, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrada en propiedad mediante Decreto 0044 del 02 de enero del 2013, inscrita en el Grado
“2B” del Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la)
Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioquia y el Municipid de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion de Medellin, respectivamente; por el

cual se accede al traslado del (la) docente MIRYAM STELA NARVAEZ ROMO, a esa entidad
Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado

articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora MIRYAM STELA
NARVAEZ ROMO identificado (a) con cédula de ciudadania 32.750.754, Psicologa Social
Comunitaria, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la
Institucion Educativa Manuel José Sierra — Escuela Rural La Holanda del municipio de

Girardota, inscrita en el Grado “2B” del Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Miryam Stela Narvaez Romo, debera tomar posesioén
del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Narvaez Romo, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DA&IDR‘STREPO BONNETT

Secretario de Educacion

' NOMBRE FIRMA FECHA

Revisd: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo i .TN Q mh,l 2_2‘ 0216

- Reviso: Virginia Sepulveda Vanos\ 't ’ o y M \ i I
Revie Directora Talento Humano .\ml Al 0\ @ 9’ ' 0 }-’ q
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Revisé: Reviso: Teresita Aguilar Garcia ,/’ D "LU
Directora Juridica | “(bs © \A~ )/O o
v
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
iegales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:

—
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El sefior JOHN CARLOS CORDOBA CORONEL, identificado (a) con cédula de ciudadania
87.301.624, Licenciado en Musica, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Secundaria, Area de Educacion Artistica — Musica, en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior de Abejorral en el municipio de Abejorral, adscrito (a) a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad mediante Decreto 02172 del 08 de julio
del 2011, inscrito en el Grado “2B” en el Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa
en la hOJa de vida de (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de

conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Departamento
de Narifio.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Narifio al encontrar que redne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de

- Educacion de Antioquia y la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Narifio,
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respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente JOHN CARLOS
CORDOBA CORONEL, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Institucién Educativa Politécnico Juan Bolafios, en el municipio de
Alban del DEPARTAMENTO DE NARINO, al sefior JOHN CARLOS CORDOBA CORONEL,
identificado (a) con cédula de ciudadania 87.301.624, Licenciado en Musica, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Educacion
Artistica — Musica, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral en el
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municipio de Abejorral, inscrito en el Grado “2B” en el Escalafén Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) John Carlos Cordoba Coronel, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Narifio tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015
y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Cordoba Coronel, en el
Departamento de Narifio, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Narifio.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ ey gf)

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

{\ NOMBRE FIRMA FECHA
!

Revisd: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo — m%\ “Q'\ _\A Ol ,12‘ 13
N -
: 91029

\M
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Rovise: | et Torest Aqlr Grcia “E(‘&C{j\@ SLL / / 02/2@L‘ﬂ
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Proyecto: ,&\ U(l;(q

Vanessa Fuentes Welsh
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Revisé:

Reviso: Virginia Septilveda Vahos ]

GIIECE Directora Talento Humano

-

Proyecto:
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Radicado: D 2019070001571
Fecha: 22/03/2019

S

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre def 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre def 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora CARMEN CECILIA DE LA ASUNCION HERNANDEZ, identificada con cédula de
ciudadania 32.608.515, Licenciada en Ciencias de la Educacién Basica con Enfasis en
Ciencias Sociales, Magister en Educacién, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural El Jordan — Sede Colegio El
Jordan del municipio de San Carlos, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrada (a) en Propiedad mediante Decreto 002613 del 12 de junio del 2013, inscrita en el
Grado “3AM” del Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida de
(la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo
establecido en el articllo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla. ‘

* El Departamento de Antioquia y el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado,
entre el Secretario de Educacién de Antioquia y la Secretaria de Educacion del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, respectivamente; por el cual se accede al
traslado del (la) docente CARMEN CECILIA DE LA ASUNCION HERNANDEZ, para el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, a la CARMEN CECILIA DE LA ASUNCION HERNANDEZ, identificada
con cédula de ciudadania 32.608.515, Licenciada en Ciencias de la Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Sociales, Magister en Educacion, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural El Jordan — Sede Colegio
El Jordan del municipio de San Carlos, inscrita en el Grado “3AM” del Escalafén Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: EI (la) educador (a) Carmen Cecilia de la Asuncion Hernandez,
debera tomar posesion del cargo en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla,
tal como lo senala el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal
como lo establece el Estatuto Docente que |a rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Carmen Cecilia de la Asuncion
Hernandez, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, sera relevado(a) de
Noémina del Departamento de Antioguia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos
los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafon docente y antecedentes
disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Etlucacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

N

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema
Subsecretario Administrativo <

— T\S\ o K-9319
m“

Reviso:

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos

Revie Directora Talento Humano

N\MM v/ > 1

Revisé: Reviso: Teresita Aguilar Garcia L'y ‘h l 3
: Directora Juridica
| islo

. Proyecté: 3 '2 tb H q
Proyectd: | \anessa Fuentes Welsh hqew W '1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para ia firma.
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Radicado: D 2019070001572
Fecha: 22/03/201

e T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*La sefiora DIANA ELENA GIRALDO RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania
43.608.580, Licenciada en Educacion Preescolar, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia — Sede
Institucion Educativa Rural Técnica Agropecuaria La Herradura en el municipio de Armenia
Mantequilla, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrada en Propiedad
mediante el Decreto 2016070001367 del 05 de abril del 2016, inscrita en el Grado “2A” del
Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de
quien mediante la Resolucidén N°CNSC 20192000004795 del 28 de enero del 2019, la
Comision Nacional del Servicio Civil Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de
Medellin, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacién del (1a)

Docente en esa entidad Territorial. | 2 ARr

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y‘fel Secretario de Educacién del municipio de Medellin,
respectivamente; por ef cual se accede al traslado del (la) Docente DIANA ELENA GIRALDO
RESTREPO, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora DIANA ELENA GIRALDO
RESTREPO, identificada con cédula de ciudadania 43.608.580, Licenciada en Educacién
Preescolar, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Preescolar en la
Institucion Educativa Rosa Mesa de Mejia — Sede Institucion Educativa Rural Técnica
Agropecuaria La Herradura en el municipio de Armenia Mantequilla, inscrita en el Grado “2A”
del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Diana Elena Giraldo Restrepo, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Giraldo Restrepo, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Ndémina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ASTY'S ‘(
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Edyfacion de Antioquia

Jw’ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo i Tﬁmg N\‘\\q ,J $2 'l S
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
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